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Etapy realizacji projektu

* Przygotowanie

* Mobilnosci

« Kontynuacja

 Wptyw

« Upowszechnianie rezultatow projektu
« Ewaluacja

« Raporty indywidualne uczestnikow + raport koncowy z realizacji

projektu
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Realizacja projektu

Wspotpraca z instytucja przyjmujaca

Rekrutacja uczestnikow

Zasada rownosci szans

Przygotowanie pedagogiczne, kulturowe i jezykowe
Realizacja mobilnosci

Raporty Uczestnikow projektu

Certyfikacja mobilnosci

Ewaluacja dziatan
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Rozpowszechnianie i wykorzystywanie rezultatow
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Harmonogram (przyktad narzedzia)
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Zadanie Osoba
Rekrutacja X,Y
Przygotowanie jezykowe X
Przygotowanie logistyczne do
mobilnosci Z
Mobilnos¢ X,Y,Z

e Zadania:

—  podzadania
—  podzadania
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Rola Koordynatora

« planowanie

« zarzadzanie zespotem projektowym - zlecanie zadan i kontrola ich

wykonania; jasny podziat zadan i odpowiedzialnosci w zespole
« efektywna komunikacja
« nadzorowanie dziatan projektowych i monitorowanie rezultatow
« kontrola realizacji harmonogramu i wydatkowania srodkow
e znajomosc zasad programu

* informowanie FRSE o zmianach i problemach
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1. Wspoétpraca z instytucja przyjmujaca

Precyzyjne ustalenie zasad wspotpracy

« Umowa

« Doktadny podziat zadan

Sprawna komunikacja - wskazanie osob kontaktowych

Biezaca kontrola beneficjenta nad catoscig projektu ,,Zasada
ograniczonego zaufania”

Negocjacja warunkow wspotpracy

Doprecyzowanie termindw mobilnosci, programu mobilnosci, miejsc,
kwestii wsparcia na miejscu, monitoringu realizacji programu mobilnosci

Certyfikacja uczestnikow

Odpowiedzialnos¢ za realizacje projektu spoczywa na beneficjencie
a nie na instytucji przyjmujacej




2. Rekrutacja uczestnikow

« Skierowana do uczestnikow opisanych we wniosku, ale do grupy docelowej
projektu PO WER SE

« Roéwny dostep do projektu

« Jasne i przejrzyste zasady rekrutacji !

w oparciu o regulamin, zawierajacy przejrzyste kryteria
selekcja dokonywana przez komisje rekrutacyjna

osoby uczestniczace w rekrutacji zwracaja szczegolng uwage na unikanie
konfliktu interesow

protokot

lista rezerwowa

» Rekrutacja uzupetniajaca / zakwalifikowanie osoby z listy rezerwowej
potwierdzone w dokumentach rekrutacyjnych

 Dokumentacja rekrutacji przechowywana jest jako cze$¢ dokumentacji
projektu

Mozliwosc kontroli 5% projektow pod wzgledem poprawnosci doboru uczestnikow

Fundusze
Eu rOPEJSkle Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

"ri @ Unia Europejska




3. Zasada rownosci szans

Ujeta w Art. |.7.3 umowy finansowej

Beneficjent jest zobowiqzany do zapobiegania wszelkim formom
dyskryminacji, w tym ze wzgledu na ptec, wiek i wyznanie oraz promowania i
zapewnienia zasad rownych szans w czasie realizacji projektu.

« Rekrutacja (o naborze decyduje wiedza i kompetencje, a nie np. ptec)
« Nazewnictwo rownosciowe

« W proces podejmowania decyzji zaangazowanie kobiet i mezczyzn

« Przyktady dziatan: Szkolenia dla uczestnikow nt. zasady rownosci szans
Ankiety z podziatem na ptec

Umozliwienie godzenia zycia zawodowego i prywatnego
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4. Przygotowanie pedagogiczne, kulturowe i jezykowe

Jezykowe - podniesienie poziomu znajomosci jezyka roboczego kursu

 uczestnictwo w kursie jezykowym
 czytanie gazet, ksigzek w jezyku obcym

« stuchanie audycji radiowych

Kulturowe

« zaznajomienie sie ze specyfika kraju docelowego (geografia, kultura,

prasa, system edukacji)
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4. Przygotowanie pedagogiczne, kulturowe i jezykowe

Pedagogiczne

* rozszerzenie kwestii merytorycznych poruszanych na mobilnosci

« przeprowadzenie dodatkowego kwestionariusza wsrod uczniow /
nauczycieli nt. stosowanych metod w szkole, problemow, ktore
mobilnos¢ moze rozwiazac

« spotkanie z psychologiem / pedagogiem szkolnym

« rozmowa z dyrektorem i gronem pedagogicznym nt. mozliwosci
nawigzania wspétpracy w ramach miedzynarodowych programow
edukacyjnych; poznanie mozliwosci formalnych

« przygotowanie prezentacji o polskim systemie edukacji i o Polsce
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5. Realizacja mobilnosci

« Okreslenie celéw mobilnosci (indywidualne, dla szkoty, dla projektu)
« Szczegotowe zaznajomienie sie z programem mobilnosci

* QOdnoszenie maksymalnych korzysci (kultura, projekty miedzynarodowe,
kompetencje jezykowe, materiaty dydaktyczne)

* Poznanie kultury danego kraju (rodzina goszczaca)
« Niezaplanowane rezultaty i korzysci z mobilnosci

« Biezaca ewaluacja i analiza przydatnosci poruszanych tresci
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5. Realizacja mobilnosci

«  Wybor odpowiedniego organizatora szkolenia / partnera
« Posrednicy
* Miedzynarodowe!!! grupy Uczestnikow projektu

« Negocjacja programu mobilnosci
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6. Raporty Uczestnikow projektu

« Udostepnienie uczestnikom mobilnosci indywidualnego raportu
w systemie Mobility Tool+

*  Wypetnienie i przestanie przez uczestnika raportu w systemie
Mobility Tool+ najp6zniej 14. dnia po zakonczeniu mobilnosci

« Odpowiedzialnosc¢ Beneficjenta za terminowe wypetnienie
raportu przez uczestnika

« Terminy raportu uczestnika okreslone w umowie finansowej
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6. Raporty Uczestnikéw projektu

Pytania w Mobility Tool+ odnoszace sie do celdéw szczegbétowych projektu:
- podniesienie poziomu umiejetnosci uczenia sie
- podniesienie poziomu kompetencji spotecznych, jezykowych, kulturowych
- rozwiniecie poczucia inicjatywy i przedsiebiorczosci
- podniesienie poziomu kompetencji w zakresie ICT i wykorzystania narzedzi informatycznych
- podniesienie poziomu praktycznych umiejetnosci odpowiednich dla obecnej pracy
i rozwoju zawodowego
- nabycie przez Uczestnikow projektu wiedzy w zakresie mozliwosci wykorzystania nowych
metod, podejsc, technik nauczania oraz pracy z uczniem
- podniesienie kompetencji Uczestnikow projektu w zakresie jezyka obcego
- podniesienie poziomu znajomosci nauczanego przedmiotu i obszaru zawodowego

Uczestnikow projektu
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7. Certyfikacja mobilnosci

Certyfikat podpisany przez:
- organizatora (szkolenia)
- instytucje przyjmujaca (job-shadowing, teaching assignment)

Oryginat certyfikatu wydany w 3 egzemplarzach:
dla uczestnika, dla szkoty, dla FRSE

Certyfikat musi zawierac:

- imie i nazwisko uczestnika,
- okreslenie celu mobilnosci,
- daty rozpoczecia i zakonczenia szkolenia

- wtasciwe logotypy
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8. Ewaluacja dziatan .

Cele ewaluacji:
- Sprawdzenie, czy i w jakim stopniu realizowane sg cele projektu
« Okreslenie mocnych i stabych stron projektu
« Znalezienie obszaréw do poprawy

o Zrodto wiedzy dla znalezienia wtasciwych rozwiazan na przysztosc
lub w razie zaistniatych trudnosci

Obszary ewaluacji:

« rekrutacja uczestnikow, przygotowanie uczestnikow, przebieg
mobilnosci, rezultaty, wspotpraca z partnerem, rozpowszechnianie,
wptyw, oddziatywanie i trwatosc projektu, zarzadzanie projektem

Eundus.zek' " ri @ Unia Europejska
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji




8. Ewaluacja dziatan ..

Mozliwe metody:

« Ankiety, kwestionariusze,

* wywiady indywidualne, grupowe,
« obserwacja,

« analiza dokumentow itd.

Podstawowe etapy:

« Planowanie ewaluacji

« /bieranie i analiza danych

* |Interpretacja danych

* Podsumowania, sprawozdania, wnioski na pismie
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

REZULTATY MIEKKIE

« Nabycie nowych umiejetnosci zawodowych

« Rozwo0j umiejetnosci pracy w zespole

» Przetamanie bariery jezykowej

« Zwiekszenie motywacji do doskonalenia zawodowego

* Wzrost kompetencji miedzykulturowych

« Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej placowki

« Rozwo0j kompetencji zwigzanych z zarzadzaniem projektem
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

REZULTATY TWARDE

Uzyskanie nowych uprawnien w okreslonym zakresie
Nawigzanie wspotpracy z okreslonymi podmiotami
Wdrozenie nowych rozwigzan w zarzadzaniu placowka
Wdrozenie nowych metod w nauczaniu

Wprowadzenie nowej formy zajec pozalekcyjnych
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

PRODUKTY

 Prezentacje

« Publikacje

« Raporty

« Konspekty zajec

« Materiaty instrukcyjne dot. nowych technik i metod ksztatcenia
« Zalecenia dla przetozonych, wtadz lokalnych i oswiatowych
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

Podzielenie sie wiedza i umiejetnosciami

Zaangazowanie uczestnikow w przekazywanie wiedzy
i doswiadczen o zgromadzonych kwalifikacjach zawodowych

Wykorzystywanie rezultatow w biezacej pracy edukacyjnej
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

Przyktadowe sposoby rozpowszechniania:

« Specjalnie zorganizowane: wydarzenia, dyskusje, seminaria,
konferencje, pokazy, warsztaty publiczne, prezentacje umiejetnosci
« Materiaty pisemne: komunikaty prasowe, broszury, sprawozdania,

« Produkty audiowizualne: wideoklipy, aplikacje, podcasty, prezentacje
multimedialne

« Media spotecznosciowe, strony internetowe, blogi
« Dni otwarte, targi edukacyjne,
« Imprezy publiczne

Doceniane beda kreatywnosc¢ i wysuwanie nowych pomystéw,
dzieki ktérym projekt i jego wyniki beda sie naprawde wyroézniaty!
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9. Rozpowszechnianie i wykorzystanie rezultatow

Trwatosc¢ projektu

o Co na trwate zmienit projekt w Panstwa szkole/srodowisku?

o W jaki sposob zamierzaja Panstwo zapewnic trwatosc projektu i
jego rezultatow, takze po jego zakonczeniu?
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Metody rozwigzywania problemoéw

« Szkolenia dla Beneficjentow

« Konsultacje telefoniczne, e-mailowe z pracownikami FRSE -
kontakt z opiekunem projektu

« Konsultacje w siedzibie FRSE
« Wizyty monitorujace i doradcze w siedzibie Beneficjenta
« Strona internetowa:

www.power.frse.org.pl/edukacja-szkolna
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Logotypy

www.power.frse.org.pl/edukacja-szkolna

<

www. power.gov.pl
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Dziekujemy za uczestnictwo w spotkaniu

zespot projektu
Zagraniczna mobilnosc kadry edukacji szkolnej
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